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Professeur(e) adjoint(e) (menant a la permanence), Ecole de physiothérapie et d'ergothérapie (L000134)

Description du poste

L'Ecole de physiothérapie et d'ergothérapie de la Faculté de médecine et des sciences de la santé de I'Université McGill
sollicite des candidatures pour un poste a temps plein menant a la permanence au rang de professeur adjoint dans le
programme d'ergothérapie. La préférence sera accordée aux candidats(es) qui développeront un programme de
recherche dans le domaine de la pédiatrie, de la santé mentale ou des domaines psychosociaux.

L'Ecole de physiothérapie et d'ergothérapie, qui fait partie de la Faculté de médecine et des sciences de la santé, est
réputée pour l'excellence de ses recherches en sciences de la réadaptation et pour la formation professionnelle des
ergothérapeutes et des physiothérapeutes. L'école a créé le premier programme de doctorat en sciences de la
réadaptation au Canada en 1988 et a fourni un enseignement de haute qualité a des étudiants diplomés issus de milieux
divers et multidisciplinaires. Depuis I'automne 2007, I'Ecole admet des étudiants & ses programmes de la maitrise pour
acces a la profession en ergothérapie et en physiothérapie.

L'Université McGill est un établissement universitaire internationalement reconnu pour son excellence en matiére de
recherche, d'enseignement et d'apprentissage, en particulier dans le domaine des sciences de la santé. Elle attire des
professeurs et des étudiants de haut niveau du monde entier. L'Université McGill est située dans la ville dynamique et
multiculturelle de Montréal, au Québec, Canada. Non seulement McGill est un lieu de travail passionnant, mais la
qualité de vie a Montréal en fait un endroit intéressant et stimulant.

Fonctions du poste

Le candidat/ la candidate retenu(e) devra participer activement a tous les aspects de la mission universitaire de McGill
(c.-a-d.; recherche, enseignement, supervision d'étudiants et de résidents, le cas échéant, et participation a des comités
universitaires et administratifs). Le/la titulaire du poste devra également développer un programme de recherche
indépendant et actif, faire des demandes de bourses salariales et de financement de la recherche, enseigner aux
programmes de la maitrise pour acces a la profession, ainsi qu' aux programmes de recherche de deuxiéme et troisieme
cycles, superviser les étudiants qui font de la recherche et participer aux comités et activités du département.

Les membres du corps professoral de McGill doivent également contribuer a des activités de service au sein de leur
unité, de I'Université et de la communauté scientifique élargie. Un engagement manifeste en faveur de I'équité, de la
diversité et de l'inclusion est également attendu.

Qualifications et exigences en matiére d'éducation
Les candidats(es) doivent :
e  Etre titulaires d'un dipldme professionnel en ergothérapie ;
e Etre titulaire d'un doctorat dans une discipline connexe ;
e Avoir terminé une formation postdoctorale pertinente (ou étre en cours de formation) ;
e Devra éventuellement étre admissible a I'autorisation d'exercer la profession d'ergothérapeute au Québec ;
e Etre en mesure de faire preuve d'excellence en matiére de recherche ;
e Démontrer un engagement envers un enseignement de haute qualité et une pédagogie inclusive ; une
expérience pertinente de |'enseignement sera considérée comme un atout ;
e La maitrise de I'anglais est essentielle ; une connaissance pratique du francgais, ou un engagement a l'acquérir
dans les quelques années suivant la nomination, est préférable.
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¥ McGill

Laurie Snider OT, PhD

Faculté/Département/Unité : Faculté de médecine et des sciences de la santé, Ecole de physiothérapie et
d'ergothérapie

Type d'employé : Menant a la permanence (« Academic Tenure Stream »)

Rang : Professeur adjoint

Salaire : Le salaire sera proportionnel aux qualifications et a I'expérience.

Statut de I'emploi : Temps plein

Période d'affichage : Veuillez soumettre votre candidature dans les 30 jours suivant la publication de cette annonce en
cliquant sur le lien :

https://mcgill.wd3.myworkdayjobs.com/McGill Careers/job/Hosmer-House/Assistant-Professor--Tenure-Track---
School-of-Physical-and-Occupational-Therapy--L000134- JR0000062629

Les documents justificatifs suivants sont requis :

e |Lettre de motivation et curriculum vitae ;

o Déclaration d'intéréts et d'objectifs de recherche ;

e Déclaration de philosophie d'enseignement ;

e Noms et coordonnées de trois personnes de référence.

L'Université McGill est une institution de langue anglaise dans laquelle la majorité des activités d'enseignement et de
recherche s'effectuent en langue anglaise, rendant essentielle I'utilisation de |'anglais pour la communication orale et
écrite.

’Université McGill s’engage fermement a respecter les principes d’équité et de diversité au sein de sa communauté,
tout en valorisant la rigueur et I’excellence académiques. Elle accueille favorablement les demandes d’emploi des
personnes racisées et des minorités visibles, des femmes, des personnes autochtones, des personnes en situation de
handicap, des minorités ethniques, des personnes de toute orientation sexuelle et identité de genre, ainsi que toute
personne possédant les aptitudes et les connaissances nécessaires pour interagir au sein de groupes diversifiés.

McGill valorise et encourage la recherche qui refléte des traditions intellectuelles, des méthodologies ainsi que des
modes de dissémination et de traduction diversifiés. Les personnes candidates sont invitées a démontrer la portée de
leur recherche, aussi bien au sein de leur champ universitaire que dans un contexte interdisciplinaire, notamment
dans les secteurs gouvernemental, communautaire et industriel.

En outre, McGill reconndit et prend équitablement en considération lincidence des congés (p. ex., obligations
familiales ou congés pour raisons de santé), qui peuvent entrainer des interruptions ou des ralentissements de
carriéere. Quiconque pose sa candidature est encouragé a signaler tout congé ayant eu une incidence sur son
rendement et pouvant avoir modifié son parcours de carriére. Ces renseignements seront pris en compte aux fins
d’évaluation équitable du dossier.

L’Université McGill dispose d’un programme d’équité en matiére d’emploi et invite les membres des groupes visés a
indiquer leur appartenance a ces derniers dans leur dossier de candidature. Elle tient également a s’assurer que les
personnes en situation de handicap regoivent un traitement équitable et puissent pleinement s’intégrer a la vie
universitaire en ayant a cceur de mettre en aeuvre les principes de conception universelle dans toutes les sphéres
d’activité de I’Université, conformément aux politiques et procédures relatives aux aménagements. Les personnes en
situation de handicap qui pourraient avoir besoin de certains aménagements pour soumettre leur candidature sont
invitées a communiquer en toute confidentialité par courriel accessibilityrequest.hr@mcgill.ca.

Nous encourageons tous les candidats qualifiés a postuler; veuillez noter que conformément aux exigences de
I'immigration canadienne, la priorité sera toutefois accordée aux personnes détenant la citoyenneté canadienne ainsi
que le statut de la résidence permanente.
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